附件1：
滨州港务集团人才需求表

	招聘岗位
	人数
	岗位要求
	备注

	
	
	专业
	学历
	工作经验
	证书
	

	港航工程专业人员1
	2
	港口与航道工程等相关专业
	本科及以上学历
	5年以上相关工作经验
	一级注册建造师（港口与航道专业）
	工作经验丰富者，优先考虑

	港航工程专业人员2
	2
	港口与航道工程等相关专业或土木工程专业
	本科及以上学历
	
	
	“211”或“985”院校毕业生优先考虑

	工程造价专业人员1
	1
	工程造价、工程管理等相关专业
	本科及以上学历
	5年以上相关工作经验
	造价工程师或中级及以上工程师职称证书
	工作经验丰富者，优先考虑

	工程造价专业人员2
	1
	工程造价、工程管理等相关专业
	本科及以上学历
	
	
	“211”或“985”院校毕业生优先考虑

	危化品管理员
	1
	化学工程与工艺等相关专业
	本科及以上学历
	5年以上相关专业工作经验
	具有注册安全工程师证书
	工作经验丰富者，优先考虑

	安全管理专员1
	1
	环境工程等相关专业
	本科及以上学历
	
	
	工作经验丰富者，优先考虑

	安全管理专员2
	1
	安全工程等相关专业
	本科及以上学历
	
	
	工作经验丰富者，优先考虑

	文秘专员
	2
	汉语言文学、文秘、工商管理、企业管理、新闻等相关专业
	本科及以上学历
	
	
	工作经验丰富者，优先考虑

	企业文化专员
	2
	广播影视编导、播音主持、数字媒体艺术专业、平面设计等相关专业
	本科及以上学历
	
	
	工作经验丰富者，优先考虑

	信息化建设管理专员
	1
	计算机类、电子信息类专业
	本科及以上学历
	3年以上相关工作经验
	
	工作经验丰富者，优先考虑

	招聘岗位
	人数
	岗位要求
	备注

	
	
	专业
	学历
	工作经验
	证书
	

	港口调度员
	1
	航海技术、海事管理等相关专业
	本科及以上学历
	3年以上港口调度或现场操作经验
	
	工作经验丰富者，优先考虑

	招商专员
	1
	国际经济与贸易、汉语言文学、物流管理、市场营销等相关专业
	本科及以上学历
	3年以上相关工作经验
	
	工作经验丰富或外语特别优秀者，优先考虑

	设备管理专员
	1
	机械工程等相关专业
	本科及以上学历
	3年以上相关工作经验
	
	港口机械相关专业或工作经验丰富者，优先考虑

	审计专员
	1
	审计学、会计学、财务管理等相关专业
	本科及以上学历
	5年以上相关工作经验
	审计师或会计师证书
	工作经验丰富者，优先考虑

	财务人员1
	1
	财务管理、会计学相关专业
	本科及以上学历
	5年以上相关工作经验
	会计师证书
	工作经验丰富者，优先考虑

	财务人员2
	1
	会计学相关专业
	本科及以上学历
	2年以上相关工作经验
	
	工作经验丰富者，优先考虑


附件2：
滨州港务集团公开招聘报名登记表

报考岗位名称：                       报考专业：
	姓  名
	
	性  别
	
	出生年月
	
	照

片

	民  族
	
	籍  贯
	
	现居住地
	
	

	政  治
面  貌
	
	工 作经 验
	    年
	健康状况
	
	

	资格证书或职称证书
	
	

	最高学历、
最高学位
	
	毕业时间
	

	毕业学校
	
	所学专业
	

	简
历


	（从高中毕业后开始填写）

	家
庭

主

要

成

员


	称  谓
	姓  名
	年
龄
	政 治
面 貌
	工作单位及职务

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	联系
方式
	手 机
	
	Email
	

	
	地址
	

	应聘
人员

承诺


	    本人承诺所提供的个人信息、证明材料、证件等真实、准确, 如有弄虚作假，承诺自动放弃考试和聘用资格。本人保证诚信考试，严守考试纪律，认真履行应试人员义务，对因违纪违规行为所造成的后果，本人自愿承担相应责任。
本人签字（手写）：                                   年    月    日


注：1、报考岗位名称对应人才需求表“招聘岗位”栏；每人限报一个岗位。“所学专业”必须与毕业证完全一致。
2、工作经验按足年足月累计计算，以2017年12月31日为截至日期，不包括在校期间的社会实践、实习、兼职等经历。

附件3：
2018年面向社会公开招聘笔试说明
1、 考试科目：
综合能力测验（40%）、专业知识测验（60%）。
2、 试卷满分及考试时间:
试卷满分为100分，考试时间为120分钟。
三、试卷题型结构:　　
第一部分 综合能力测验（言语理解与表达、数量关系、判断推理、资料分析、基础常识）:选择题20小题，每小题1分；分析论述题1小题，每小题20分。
　　例题：
　　[选择题]研究显示，黑、灰色汽车是盗贼的最爱，亮色汽车很少被问津，白色汽车失窃率最低。心理学家分析认为，偷车贼往往有“黑暗型人格”，选择和自己性格颜色相反的汽车倒卖，让他们感觉不踏实。相比新款或豪车而言，盗车贼偏好有着三年车龄左右的大众车型，这种车保值且好转手。
　　根据上文，最有可能推出的是：
　　A．三年车龄的红色大众车型最易被盗
　　B．暗色系汽车在二手车市场最为畅销
　　C．崭新的白色豪华汽车不容易被盗
　　D．最畅销的车型也是最易被盗的车型　　
[分析论述题]某区在推进“工业强区”的战略过程中，引进一家造纸厂，造纸厂在一个水库边上，这个水库是当地饮水源地，是当地的“母亲河”，引进造纸厂后效益很好，5年创造效益2亿元，每年为地方财政收入贡献500万元，解决了许多人的就业问题。但是后来人们发现，河里的鱼大量死亡，村民也得怪病，环保部门调查结果：水库被严重污染，罪魁祸首就是造纸厂排放的污水未经过处理直接排放，有关部门估计，回复原样需要5年，至少投入5亿元治理，政府部门投入了大量的精力。
　　问题1：结合本地经济发展现状，谈谈如何正确处理好经济发展、资源利用、环境保护三者之间的协调关系？
　　第二部分 专业知识测验：选择题30小题，每小题1分；分析论述题1小题，每小题30分。　　    

例题（以文秘岗位为例）：
　 　[选择题]刘秘书号称公司“一枝笔”，撰写的文件经常得到领导的表扬，他在写作时很少使用在表达方式是(    )
     A、叙述    B、议论   C、说明    D、抒情

[分析论述题]公文规范与否直接影响着一个企业的对外形象，以你平时工作的经验或对公文规范的理解，谈一下如何有效地提高公司公文的规范性。

